ANUNT

Colegiul Tehnic , Mihaj Béceseu™, cu sediul in Falticeni, strada Nicolac Beldiceanu, nr.10, judetul
Suceava, organizeazi concurs PENLIU ocuparea unui post contractual vacant in conformitate cu prevederile
H.G. nr. 1336/28.10.2022, respectdnd prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 107/04.09.2024, dupi cum
urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: muncitor calificat [

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUT: functic de exccutie
COMPARTIMENT/STRUCTURA : Administrativ

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: & ore pe zi; 40 de ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 |a H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltares carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Fentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasci urmitoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr, 1336/ 28.10.2022:

a) are celdfenia roména say celdtenia unui alt stat membru al Unijunii Europene, a unuj stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetilenia Conlederatici Elvetiene:

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarijc st completarile ulterioare:

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candidcazi, alestati pe baza
adeverin(zi medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz. alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

[) nu a fost condamnata definitiy pentru sdvarsirea unci infractiuni contra securildtii nationale. contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contracmale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

£) nu executa o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, dec a excrcita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de carc s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interziceri ocupirii unei functii sau a
exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile previazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national avtomatizat cuy privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc
sau asupra minorilor, precum s pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea si functionarca
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. H).

Conditiile specifics Muncitor calificat I:
uncitor calificat [

1. Nivelul studiilor —medii;



2. Cerin{e specifice: detinerea unui certificat de calificare pentru una din meseriile: mecanic utilaje si
instalatii Tn industrie/ mecanic intretinere/ clectrician cxploatare joasd tensiunc/ alfe specializari
subsuinate domeniyly; de mecanica fina si reparatii/intretinere:

3. Abilitii, calitati g aptitudini necesare: disponibilitate pentru program flexibil zilnic, disponibilitate
de a lucra in weekend s1 oricand impune programul:

«  Capacitatea de gestionare a timpului $1 priorititilor;

. Seriuzitate/'responsabﬂitatc;

e Disponibilitate pentru program in schimbuyri $i prelungit;
¢ Spirit gospodaresc;

* Cunoasterea normelor de igiena, protectia muncii si PSI.

4. Constituie avantaj absolvirea de cursuri in domeniul electric/ mecanica ﬁnﬁ/automnﬁzﬁri;

5. Cerinte specifice (conform art. 542 alin. (I)si(2)dinOUG. 57/2019): ny se solicita;

6. Compeienta manageriald (cunostinte de Management, calitati si aptitudini manageriale): nu este
cazul,

Pentru Mscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente;

a) formular de fnscriere la concurs, conform modelylu; prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea cariere personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflatc in
termen de valabilitate;

€, copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realiza schimbarea de nume,
dupi caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atests clectuarea unor
specializéri, precum $1 copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica:

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajalor pentru perioada lucraid, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

£) adeverina medicali care s aleste starea de sinatate corespunzatoare, eliberata de citre medicul de
familic al candidatului say de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursulus;

h) certificatul de integrilate comportamentald din care si reiasi ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art, | alin. (2) din Legea nr, 1182019 privind Registrul national automatizar cy privire Ia
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane say asupra minorilor, precum si
pentru cornpletarca Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, ¢y modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadryl
sistemului de invaiamant, sinitate say protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a care;
activitate presupune contacty] direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici say cvaluarea psihologica a unei persoane:

1) curriculum vitae, model comun european,

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI:

Etapa de concurs

Data publicerii

Data-limita Secretariatul unitaii scolare

dosarelor




Selectia dosarelor

Afisarea  rezultatului selectiei

dosarelor

serisa

Depunerea contestatiilor

Scrisa

Aflisarez rezultatelor contestatiilor
proba scrisa

Proba practica

rezuliatelor

Afisarea la  proba

practica

Depunerea proba

practica

corntestatiilor

Afisarea rezultatelor contestatiilor
proba practica

Sustinerea interviuluj

Afigarea rezultatelor la interviu

Depunerea  contestatiilor la

interviu

Afisarca rezultate|or contestatiilor
interviy

Afisarea rezultate lor finale

l. Bitliografie

13.11.2024

14.11.2024

proba | 20.11.2024

20.11.2024

21.11.2024

25.11.2024

25.11.2024

10.00
12.00

Depunerea contestatiilor 15.11.2024
Afigarea rezul‘atelor contestatiilor | 18.11.2024 15.00
Afisarea rezultatelor la proba | 20.1]1.2024 12.00

I. LEGEA nr. 3192006 Legea securilatii si sanataii in munca

ulterioare,
2

modificarile nlterioare,
3. Ordinul ME 5726/2024. pentru

LEGEA nr.307/2006 privind apirarea

impotriva incendiilor.

aprobarca Regulamentului-cadr

unitédtilor de invatamant preuniversitar.

Unitatea scolari

Avizierul unitatii,

wWww.ctmbacescu.ro

Secretariatul unitatii scolare

unitatii,

Avizierul
www.ctmbacescu.ro
NWw.ctmbacescu.ro

Sala Multimedia

Avizierul unitatii,

www.ctmbacescu.ro
WWw.clmbacescu.rg

Secretariatyl unitatii scolare

unitatii,

Avizierul
Www.ctmbacescu.ro
WWW.ctmbacescu.rg
Sala Multimedia

Atelier scoala

Avizierul
www.ctmbacescu.ro
MWw.clmoacescu.ro

Secretariatu] unitatii scolare

Avizieryl
wWww.ctmbaceseu.ro
WWW.ctmbacescu.ro

Avizierul unititii,

www.ctmbacescu.ro

Secretariatul unitatii scolare

Avizierul unitatii,

Www.ctmbacescu.ro

Avizierul unitatii.

www.ctmbacescu.ro

cu modificdrile si completarile
republicatd in 17.04.2019, ¢y

u de organizare si functionare a

unitatii, |

unitatii, |



4. Lacatuserie generald, ing. Arieseany
5. Florin Marcs.Dragos lonel Cosma, Masurari electrice iy curent alternativ. Manua| pentru clasa a X-

6. Aurel Ciocir!ea-\/asilescu, Mariana Constantin, Olguta-Laurg Spornic, Senzoyi ST traductoare.
Manual pentr clasa 2 Xl-a, ruta directd, calificares profesionala technician mecatronist,

II. Tematica concursuluj

Tehnologia ansamb|r; s1 montajului:
Tcllnologia confectionarij obieclelor metalice:
Lucrari de lacatuserie mecanics de intrefinere
Masurari electrice in curent alternativ
Senzori si traductoare

Tipuri de instructaje de prolectia muncii i PS]
Reguli generale de protectia muncii i PS]

\:G\m-lé.p)tur—

Informa:ii suplimentare ge pol obtine de la sediy] institutiei, de pe website: Www.ctmbacescu. ro
persoanz de confact: Andrioaia Mihaiela, functia secretar sef, avand numaru] de telefon 0744655391

DIRECTOR,

.- Prof-Popa Ton Olguta




